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Аннотация. Актуальность исследования, представляемого 
авторами в настоящей статье обусловлена потребностью со-
временного общества в воспитании духовно-нравственной, 
социально-активной личности. В виду этого в вузах создают-
ся различные общественно значимые организации и движения 
с целью формирования духовно-нравственного пространства 
для самореализации студенческой молодежи. Статья посвя-
щена педагогическому исследованию, направленному на 
профессиональную подготовку будущих педагогов, которые 
бы имели четкую гражданскую духовно-нравственную пози-
цию. Авторы уже на данном этапе выявили, что одним из 
эффективных путей духовно-нравственного воспитания и 
определения собственной гражданской позиции студентами 
становится добровольческая деятельность. Данную статью 
авторы посвятили актуальной проблеме приобщения студен-
тов к волонтерскому движению как ресурсу духовно-нрав-
ственного воспитания.

Abstract. The relevance of the research presented by the authors in 
this article is due to the need of modern society for the education 
of a spiritual, moral, socially active personality. In view of this, 
various socially significant organizations and movements are being 
created in universities in order to form a spiritual and moral space 
for the self-realization of students. The article is devoted to peda-
gogical research aimed at the professional training of future teach-
ers who would have a clear civic spiritual and moral position. The 
authors have already revealed at this stage that volunteerism becomes 
one of the effective ways of spiritual and moral education and the 
determination of one's own civic position by students. The authors 
devoted this article to the urgent problem of introducing students 
to the volunteer movement as a resource for spiritual and moral 
education.
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Введение. Сегодня Россия в своем развитии про-
ходит непростой исторический этап. Материальные 
ценности начинают доминировать над общечело-
веческими духовно-нравственными, а это прово-
цирует полную или частичную деградацию лично-
сти. Наибольшим изменениям подвергаются цен-
ностные ориентации молодых людей [5]. 

Главной целью воспитания студента сегодня 
следует назвать развитие его личности на основе 
базовых национальных ценностей, таких как па-
триотизм, социальная солидарность, гражданствен-
ность, духовность и нравственная основа жизни, 
семья, труд и творчество, наука, искусство и лите-
ратура, экологическое сознание, человечество.

Проблема. Проблема духовно-нравственного 
воспитания является очень актуальной в современ-
ном российском обществе, поэтому исследование 
мы начали с создания понятийно-терминологиче-
ского поля и рассмотрели такие понятия как «во-
лонтерская деятельность», «социальное волонтерство», 
«духовно-нравственное воспитание», «ресурс ду-
ховно-нравственного воспитания», а также значение 
и функции волонтерской деятельности в процессе 
развития духовно-нравственных качеств студентов — 
будущих педагогов. 

Кроме того, в данной статье мы представим опыт 
приобщения студентов педагогического вуза к во-
лонтерской деятельности по различным направле-
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ниям, а также первичные материалы по выявлению 
их отношение к волонтерству на основе метода 
анкетирования и включенного наблюдения. 

Цель нашего исследования — обосновать, что 
одним из инновационных ресурсов духовно-нрав-
ственного воспитания студентов педагогического 
вуза становится волонтерская деятельность.

Научная новизна исследования состоит в том, что 
нами определен потенциал волонтерской деятель-
ности, как один из инновационных ресурсов духов-
но-нравственного воспитания студентов педагоги-
ческого вуза.

Теоретическая значимость исследования: 
•	 обогащены и расширены представления и зна-

чимость волонтерской деятельности в воспита-
тельном пространстве вуза; 

•	 теоретически обоснован потенциал волонтер-
ской деятельности, как один из инновационных 
ресурсов духовно-нравственного воспитания 
студентов педагогического вуза.
Теоретико-методологическую основу исследо-

вания составили: 
•	 философские теории воспитания (Н.А. Бердяев, 

В.В. Зеньковский и др.); 
•	 теории духовно-нравственного воспитания  

(А.Я. Данилюк, И.В. Метлик, Н.П. Шитякова 
и др.). 
Идеи духовно-нравственного воспитания берут 

начало в трудах отечественных ученых: Н.И. Новикова, 
К.Д. Ушинского, Н.И. Пирогова и др. В современ-
ных педагогических исследованиях широко пред-
ставлены теории духовно-нравственного воспита-
ния, в которых оно рассматривается как процесс 
приобщения к общечеловеческим ценностям  
(В.А. Беляева, Т.Г. Жарковская и др.). В трудах  
С.А. Козловой, Т.А. Куликовой и др. — как разви-
тие и формирование системы нравственных качеств 
личности.

Методологическую основу исследования соста-
вили: 
•	 аксиологический подход, позволяющий выстро-

ить партнерское взаимодействие между настав-
ником и студентами педагогического вуза через 
систему ценностей, ценностных ориентиров  
(Л.В. Вершинина, М. Мамардашвили, В.А. Слас-
тенин, А.И. Щербакова и др.); 

•	 системно-деятельностный подход, позволяю-
щий спроектировать целенаправленную дея-
тельность субъектов воспитательных отношений 
для решения поставленных задач (А.Г. Асмолов,  
А.Н. Леонтьев, М.Н. Недвецкая, Н.Ф. Талызина, 
О.С. Тоистева, А.В. Хуторской и др.).

Уже на начальной стадии исследования наблю-
дения и анкетирования мы определились, что имен-
но волонтерская деятельность станет для будущих 
педагогов мощным ресурсом развития духовно-нрав-
ственных характеристик личности. Следует приоб-
щать студентов к социально значимой волонтерской 
деятельности, чтобы каждый из них чувствовал 
необходимость и желание на добровольной основе 
оказать помощь нуждающемуся в ней, проявить в 
этом инициативу и самостоятельность [3]. 

«Волонтёрство — это институт воспитания ми-
лосердия, справедливости, дружбы, верности, чест-
ности, вдохновения, ответственности, созидатель-
ности, терпимости, трудолюбия, добра. Волонтеры 
(добровольцы) принимают участие в добровольче-
ских проектах на основании личного решения, ини-
циативы и уверенности в задачах и идеалах добро-
вольчества; их инициатива и энергия используются 
в работе по их собственному добровольному жела-
нию» [4, с. 3].

В данном контексте мы рассматриваем ресурс 
воспитательной работы, как различные средства, 
инструменты и возможности, которые используют-
ся педагогами для осуществления воспитательного 
процесса и достижения поставленных целей. Они 
представляют собой все то, что может быть исполь-
зовано для формирования и развития личности 
учащихся.

 При этом ресурс (от фр. ressource) — это источ-
ник покрытия нужд, потребностей, а также условия, 
позволяющие с помощью определённых преобра-
зований получить желаемый результат. 

Духовно-нравственное воспитание рассматри-
вается как целенаправленный процесс взаимодей-
ствия педагогов и воспитанников, направленный 
на формирование гармоничной личности, на раз-
витие её ценностно-смысловой сферы, посредством 
сообщения ей духовно-нравственных и базовых 
национальных ценностей [1].

Исходя из вышесказанного, под ресурсом духов-
но-нравственного воспитания мы понимаем сово-
купность таких процессов, которые могут быть по-
тенциально использованы как средство при поста-
новке задачи духовно-нравственного развития 
личности. А значит, волонтерство как институт 
воспитания милосердия, справедливости может и 
должен быть ресурсом духовно-нравственного вос-
питания. 

Из работ О.В. Решетникова, И.Ю. Швец,  
И.В. Ширшовой, К.А. Кондаранцевой следует, что 
социализация студентов должна базироваться на их 
активности в ходе самостоятельного решения по-
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ставленных задач и возникших проблем. Проявление 
подобной активности, приводящей к включению 
студентов в социально значимую работу, стимули-
рует вступление молодых людей в добровольческие 
общественные организации. 

Волонтерскую деятельность студентов рассма-
тривают в научной литературе по-разному: как фор-
му воспитательной работы, влияющую на субъек-
тивные и объективные личностные характеристики 
ее участников, как новаторскую методику, помога-
ющую студенту обрести огромный воспитательный 
потенциал, как способ профессионального станов-
ления, как социальную технологию по самооргани-
зации молодежи, как ресурс активизации творческой 
инициативы, как подход к организации досуга мо-
лодых людей и т.п. [5]. 

Мы рассматриваем волонтерство как инноваци-
онный ресурс, так как в практике воспитания во-
лонтерская деятельность для развития именно ду-
ховно-нравственного воспитания использовалась, 
на наш взгляд, недостаточно. Поэтому в нашем 
исследовании мы предлагаем варианты системного 
подхода к использованию данного ресурса.

Рассмотрим принципы волонтерской деятель-
ности. В первую очередь это безвозмездность, т.е. 
желание удовлетворить свои потребности духовные 
и социальные, а не получить выгоду и материальное 
вознаграждение, сознательная неоплачиваемая де-
ятельность, осуществляемая на добровольных на-
чалах. Целью деятельности должно являться стрем-
ление бескорыстно помочь не только самореализо-
ваться, но и принести пользу и благо людям и об-
ществу.

Иными словами, волонтерской деятельностью 
является неоплачиваемая сознательная деятельность, 
осуществляемая на добровольных началах. Целью 
подобной деятельности является не только саморе-
ализация, но дарование блага другим людям. Каждый 
человек, стремящийся бескорыстно помочь реали-
зации социально значимых проектов, по сути сво-
ей, является волонтером. 

Еще одним принципом волонтерской деятель-
ности должна быть солидарность. То есть стремле-
ние помочь и работать ради одной общей цели. Ведь 
волонтерами становятся люди совершенно разные 
в своих интересах и личных качествах, но их объе-
диняют некоторые черты, такие как доброта, сопе-
реживание, сочувствие, эмпатия, честность, ответ-
ственность, терпимость, доброжелательность. Такие 
духовно-нравственные качества у волонтера побуж-
дают к нему доверие, уважение и желание помочь 
в его деятельности.

Волонтерская деятельность обладает также не-
которыми педагогическими функциями, которые 
позволяют раскрыть нравственные качества буду-
щего педагога:
1)	 личностно-развивающая (раскрытие и примене-

ние уникальных способностей каждой личности);
2)	 социально-профессиональная (развитие культу-

ры поведения будущего педагога в социуме);
3)	 профессионально-трудовая (приобретение на-

выков для осуществления будущей профессио-
нальной деятельности);

4)	 обогащение социального капитала (обогащение 
круга общения, межличностных связей в основ-
ном нематериальных); 

5)	 духовно-нравственная функция (утверждение в 
современном обществе принципов добра, мило-
сердия, справедливости) [3]. 
Волонтёрская деятельность студентов педагоги-

ческого вуза, движение добровольцев «Добрые серд-
ца» Алтайского государственного гуманитарно-пе-
дагогического университете им. В.М. Шукшина 
осуществляет свою деятельность с 2021 г. и имеет 
четыре основных направления. Каждое направление 
курирует закрепленный преподаватель-наставник, а 
также руководитель из числа студентов-волонтеров. 

Работа волонтерского центра основывается на 
принципах добровольности, ответственности, от-
крытости, систематичности, взаимопомощи, взаи-
мозаменяемости, милосердия, трудолюбия, осоз-
нания социальной значимости волонтёрского дви-
жения, творчества, инициативы и активности [7]. 

Основными направлениями волонтёрской дея-
тельности студентов-добровольцев АГГПУ им.  
В.М. Шукшина являются следующие: 
•	 социальное направление: мероприятия, связанные 

с помощью пожилым людям, организация сво-
бодного времени детей и подростков, проведение 
творческих мероприятий, конкурсов, праздников; 
проект «Уроки добра» для вовлечения школьников 
в волонтерскую деятельность и региональный 
проект «Дети — наставники»;

•	 инклюзивное: мероприятия, связанные с помощью 
детям и взрослым с ОВЗ, организация концертов, 
встреч для общения и даже театра для тетей;

•	 патриотическое направление: кинолекторий «Будем 
помнить», Всероссийская патриотическая акция 
«Знай наших», «Россия глазами детей», всерос-
сийский квиз «Что я знаю о России» и др.;

•	 экологическое направление: субботники, орга-
низация Всероссийской акции «Берег добрых 
дел», «Вода России», сопровождение приюта 
для животных;
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•	 профориентационное — поездки в школы города 
и района, где студенты выступают наставниками 
в волонтерской деятельности для школьников, 
готовят совместные проекты;

•	 просмотры и конкурсы эссе на тему «Образ учи-
теля в советском кинематографе». 
С нашим участием активно развивается направ-

ление наставничества в волонтерской деятельности. 
Мы были в числе организаторов регионального 
патриотического форума «Наставники в воспита-
нии. Студенты», где наши ребята-волонтеры уже 
представляли свои проекты наставничества для 
школьников, совместно со своим педагогом-на-
ставником.

На данный момент мы активно сотрудничаем с 
центром реабилитации слепых города Бийска, КГБУСО 
«Краевой реабилитационный центр для детей и 
подростков с ограниченными возможностями 
“Родник”», Всероссийским обществом слепых, 
краевым социально-реабилитационным центром 
для несовершеннолетних «Надежда», очень плотно 
работаем со школьными волонтерскими отрядами, 
с которыми организуем совместные проекты, на-
пример, такие как «Помощь травмированным жи-
вотным, попавшим в тяжелую жизненную ситуацию, 
и их реабилитация».

Эмпирический материал данной статьи содержит 
результаты анкетирования студентов-волонтеров 
Института педагогики и психологии АГГПУ им. 
В.М. Шукшина и включенного наблюдения. В ан-
кетировании приняли участие 50 будущих педагогов. 
В анкету были включены вопросы открытого и за-
крытого характера. Результаты анкетирования были 
подвергнуты качественному и количественному 
анализу. Приведем некоторые вопросы анкеты для 
студентов-волонтеров. 
1.	 Являетесь ли Вы добровольцем (волонтером)? 
2.	 Ваш опыт в волонтерской деятельности? 
3.	 Назовите мотивы, которые побудили или могли 

бы побудить Вас к занятию волонтерской (до-
бровольческой) деятельностью? 

4.	 В каких сферах волонтерской деятельности Вы 
хотели бы принимать участие? 

5.	 Какие меры нематериального поощрения могли 
бы простимулировать Вас к дальнейшему занятию 
волонтерской деятельностью? 

6.	 Назовите факторы, которые могли бы негативно 
повлиять на желание заниматься волонтерской 
деятельностью?

7.	 Что Вам дает или может дать участие в деятель-
ности волонтерской (добровольческой) органи-
зации?

8.	 Что Вам даёт или может дать занятие волонтер-
ской деятельностью в целом? 
Результаты сквозного и непрерывного анкети-

рования, проанализированные нами, показали, что 
10% студентов хотели бы заниматься волонтерской 
деятельностью, но еще не являются волонтерами. 
Нас очень порадовало то, что 90% опрошенных 
студентов уже имеют опыт волонтерской деятель-
ности.

 При этом 60% студентов руководствуются своим 
стремлением помочь тем, кто в этом нуждается, 
возможностью познакомиться с новыми людьми, 
желанием отплатить добром за добро, стремлением 
помочь.

 Всего 75% респондентов хотели бы помогать 
детям, находящимся в трудной ситуации, животным, 
60% — пожилым людям, проводить экологические 
акции, помогать людям с ОВЗ. 

Только 25% студентов считают, что им не обяза-
тельны меры нематериального поощрения для сти-
мулирования к дальнейшему занятию волонтерской 
деятельностью. Около 58% опрошенных считают 
волонтерство веселым занятием в свободное время 
и возможностью завести интересные знакомства.  
А также 50% студентов просто нравится помогать 
и важен учет волонтерских часов. И все-таки 25% 
респондентов отметили, что хотели бы получить 
публичное признание и повышенную стипендию.

Основные факторы, которые могли бы негатив-
но повлиять на желание заниматься волонтерской 
деятельностью, — это отсутствие времени, государ-
ственной поддержки и единомышленников. Значительно 
больше половины, а именно 80% респондентов, 
готовы помогать непосредственным участием в 
организации волонтерской деятельности, помогать 
физически, совершать поездки, отдавать свое время, 
половина студентов (50%) готовы делиться своими 
профессиональными качествами, а 40% — помогать 
в социальных сетях, и только 30% готовы делиться 
вещами и книгами.

Больше половины респондентов, а именно, 70% 
считают, что участие в деятельности волонтерской 
(добровольческой) организации дает новые умения, 
навыки, расширяет круг общения с интересными 
людьми, обеспечивает возможность осуществлять 
любимое дело, формирует навыки ответить добром 
на добро, помогает улучшить экологическую сферу. 

Результаты наблюдения также показали, что часть 
студентов испытывает затруднения в процессе во-
лонтерской работы. Так, 60% студентов сообщили, 
что недостаточно хорошо знают, как работать с 
особенными детьми с ОВЗ, а 20% волонтеров ука-
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зали, что трудно проводить работу с пожилыми 
людьми, 30% не знают, к каким общественным ор-
ганизациям можно обратиться, чтобы организовать 
какое-либо мероприятие.

Обобщив результаты анкетирования, мы пришли 
к выводу, что студенты считают волонтерскую дея-
тельность актуальной в наше время, стараются уча-
ствовать в ней, чтобы нести пользу обществу и до-
ставлять радость окружающим. Полученные в ходе 
анкетирования эмпирические данные были допол-
нены включенным наблюдением за студентами в 
ходе проведения различных социальных акций и 
проектов. Наблюдение за эмоциональными прояв-
лениями студентов, характером их взаимодействия 
свидетельствовало о сплоченности и заинтересо-
ванности участников, желании делать добрые дела. 

Анализ литературы и проведенное нами анкети-
рование показывает нам, как актуальна проблема 
развития волонтерства, особенно в среде студентов 
педагогического вуза.

Очевидно, что волонтерская деятельность явля-
ется условием формирования компонентов жизне-
стойкости студентов, так как дает им возможность 
самореализоваться, приобрести жизненный опыт, 
проявить гуманные качества и почувствовать удов-
летворенность от социально-полезной деятельности. 
В процессе волонтерской деятельности у студентов, 
будущих педагогов, происходит органическое со-
четание милосердия и профессиональных умений, 
что позволяет им эффективно заниматься добро-
вольчеством. Участие в волонтерстве формирует у 

них готовность к самостоятельному принятию ре-
шений, развивает восприимчивость к проблемам 
общества. А значит, выбор нами волонтерства как 
ресурса духовно-нравственного воспитания вполне 
оправдан. 

Результаты диагностического исследования сви-
детельствуют о понимании студентами роли волон-
терства. Однако у них имеются определенные труд-
ности, обусловленные недостаточным знанием 
направлений волонтерской деятельности; недоста-
точностью практического опыта работы с разными 
категориями людей, нуждающимися в помощи. 

Дальнейшее приобщение и активное вовлечение 
студентов в волонтерскую деятельность будет спо-
собствовать созданию благоприятных условий для 
их личностного нравственного развития и профес-
сионального становления. Волонтерская деятельность 
студентов — будущих педагогов в любых ее прояв-
лениях — одна из задач их профессиональной под-
готовки. Участие в волонтерской деятельности спо-
собствует формированию у них нравственно-гуман-
ных отношений и является способом приобщения 
к социально значимой деятельности, играющей 
решающую роль в формировании личности, готовой 
к проявлению духовного и нравственно выверен-
ного отношения ко всем нуждающимся в помощи 
и поддержке. Волонтерская деятельность не только 
обогащает их профессиональное становление новым 
социальным опытом, но и воспитает в них те нрав-
ственные основы, которые впоследствии будут пе-
реданы новым поколениям российских граждан.
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