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Аннотация
Статья посвящена исследованию актуального вопроса определения теоретических и практических аспектов развития социальной 
компетентности будущего инженера аграрного сектора. Показана значимость воспитательной системы университета в развитии 
данной компетентности. Анализируются вопросы успешной реализации воспитательной работы, в основе которой положены компе-
тентностный и проектный подходы. Развитие социальной компетентности обучающихся достигается не единовременными акциями, 
а целенаправленной, систематической работой, масштабными совместными проектами, в которых молодежь принимает активное 
участие.
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Abstract
The article is devoted to the study of the topical issue of determining the theoretical and practical aspects of the development of social competence 
of the future engineer of the agricultural sector. The author of the article points out the importance of the educational system of the university in 
the development of this competence. The issues of successful implementation of educational work based on competence-based and project-based 
approaches are analyzed. The development of students' social competence is achieved not by one-time actions, but by purposeful, systematic work, 
large-scale joint projects in which young people take an active part. 
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Образование уже давно стало одним из пер­
востепенных факторов экономического развития, 
важным инструментом внутренней и внешней 
политики государств и мирового сообщества. 
Развитие, гибкость, мобильность образователь­
ного потенциала – основа движения России в 
направлении реформ, преобразования сегод­
няшнего и завтрашнего общества [4]. Выражая 
благодарность иностранным партнерам за их 
санкционные ограничения, президент России 
В.В. Путин отметил, что экономические показа­
тели страны значительно увеличились. Сельское 
хозяйство, информационные технологии, энер­
гетика, агропромышленный комплекс – во всех 
этих областях наблюдаются высокие показатели.

Аграрная политика – это политика государ­
ства, направленная на динамичное и эффектив­
ное развитие всех сфер агрокомплекса и обес­
печение на этой основе повышения уровня жизни 
населения и общественного прогресса в стране. 

В настоящее время сельскому хозяйству нужен 
специалист нового типа, способный эффектив­

но трудиться на предприятиях разных типов, 
разных форм собственности, обладающий ор­
ганизационно-управленческими навыками и 
конкурентоспособный на рынке труда. Однако 
следует обратить внимание на такой факт – ори­
ентация на профессиональную подготовку бу­
дущих инженеров аграрного сектора невозмож­
на без повышения уровня их общей культуры, 
воспитанности. Готовых рецептов по оптималь­
ной организации учебно-воспитательного про­
цесса пока нет. Необходимы творческий поиск, 
анализ и обобщения накопленного опыта. Се­
годня в системе образования идет процесс ком­
плексной всесторонней реализации федеральных 
государственных образовательных стандартов 
(ФГОС) с целью обновления всех звеньев обра­
зовательной системы и всех сфер образователь­
ной деятельности в соответствии с требованиями 
современной жизни [8].

На итоговом фестивале «Саратовская Сту­
денческая Весна – 2022», обращаясь к молодеж­
ной аудитории, экс-губернатор региона Валерий 
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Радаев отметил, что мы не только верим, но и 
сделаем все возможное, чтобы для молодого 
поколения было открыто много возможностей. 
«Они касаются учебы в вузах, отдыха, много­
миллионной грантовой поддержки студенчества, 
которое было и остается полноправным участ­
ником всех процессов, происходящих в стране, 
нашей опорой и достойной сменой!» [6]. 

Стратегия развития молодежи Российской 
Федерации на период до 2025 г., а также Феде­
ральный Закон от 30.12.2020 № 489-ФЗ «О мо­
лодежной политике в Российской Федерации» 
призваны определить цели, приоритеты и ин­
струменты государственной политики в отно­
шении молодежи. Многие исследователи сегод­
ня видят необходимость согласованных действий 
в этом направлении. «Необходимо перейти от 
комплекса мероприятий к единой системе вос­
питания, к совместной и скоординированной 
работе всей сети услуг для молодых людей – сис­
темы образования, занятости, социальное обес­
печение, занятости в часы досуга и культурные 
мероприятия» [1].  

Воспитательное развитие высшего образова­
ния диктует свои правила, и любой вуз, желаю­
щий сохранить за собой лидирующие позиции 
на современном рынке образовательных услуг, 
просто не может и не имеет права их игнори­
ровать [7]. Воспитательная деятельность в Ва­
виловском университете базируется на норма­
тивно-правовых документах федерального и 
регионального уровней. Это Федеральный закон 
от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении изменений 
в Федеральный закон “Об образовании в Рос­
сийской Федерации” по вопросам воспитания 
обучающихся», устав университета, календарный 
план воспитательной работы, правила внутрен­
него распорядка для обучающихся, кодекс кор­
поративной этики, положение о стипендиальном 
обеспечении и других формах материальной 
поддержки обучающихся и комплексная про­
грамма воспитания и социализации обучающихся 
на 2021–2026 гг. В вузе сформирована социо­
культурная среда, в которой развиваются обще­
культурные универсальные компетенции обу­
чающихся – главное требование каждого 
образовательного стандарта независимо от на­
правления подготовки программ бакалавриата 
и специалитета. 

Поэтому нам представляется оправданным и 
значимым включение в профессиональную под­
готовку будущего инженера аграрного сектора 
процесса развития его социальной компетентно­
сти. Воспитательная система университета при­

звана интегрировать все воспитательные воздей­
ствия, направленные на обучающихся, в 
педагогический процесс, обеспечивающий в кон­
кретных социально-педагогических условиях 
реализацию целей и задач воспитания. 

Понятие социальной компетентности было 
введено в науку Дж. Равеном в 1970-х гг. и от­
ражает способность человека эффективно взаи­
модействовать со своим окружением, умело 
организовывать свои контакты с другими людь­
ми для максимума позитивных и минимума 
негативных последствий для каждого человека. 
Социальная компетентность обеспечивает адап­
тацию личности в обществе и способствует ее 
самореализации, самоактуализации и самоопре­
делению. Она может рассматриваться как общее 
собирательное понятие, свидетельствующее об 
уровне социализации человека (Ж. Делор, Н.А. Ро­
тотаева), либо как составляющая ключевой ком­
петенции (В. Хутмахер), либо как личностное 
свойство, обеспечивающее взаимодействие че­
ловека с миром на основе его отношения к себе, 
к обществу, к другим, к деятельности. В психо­
логии социальная компетентность часто соотно­
сится с понятием «уверенность в себе». Г.И. Сивко­
ва считает, что социальная компетентность – это 
уверенное поведение, при котором различные 
навыки в сфере отношений с людьми автомати­
зировались и дают возможность гибко менять 
свое поведение в зависимости от ситуации [3]. 
И.А. Зимняя отмечает, что «все компетентности 
социальны в широком смысле слова, ибо они 
вырабатываются, формируются в социуме. Они 
социальны по своему содержанию, они прояв­
ляются в этом социуме» [2]. Подобную точку 
зрения мы находим у А.В. Мазуренко, который 
подчеркивает, что многообразие и сложность 
социальных отношений человека требуют от 
человека владения большим спектром социаль­
ных знаний и способностей, связанных с его 
отношением к миру, обществу, узкому окруже­
нию [5]. Таким образом, социальная компетент­
ность определяет весь жизненный путь человека: 
включение в социум, возможность трудоустрой­
ства, успешность карьеры и т. д.

В формировании данной компетентности 
значимую роль играет воспитательная работа 
в университете, в основу которой положены 
компетентностный и проектный подходы. Ком­
петентностный подход составляет основу фор­
мирования социальных компетенций у обуча­
ющихся, а проектный подход является одним 
из аспектов творчества молодежи, благодаря 
которому реализуется система деятельности, 
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основанная на планировании, прогнозировании, 
принятии решений и т. д. Применение этих под­
ходов помогает определить факторы и условия 
развития социальной компетентности обуча­
ющихся. 

Мы представляем развитие социальной ком­
петентности как последовательный и многосту­
пенчатый процесс. Чтобы определить уровень 
развития чего-либо, необходимо сначала опре­
делить точку отсчета, то есть начальный уровень 
сформированности. Были проведены исследова­
ния мотивации к обучению в университете; уров­
ня коммуникабельности, толерантности, само­
оценки; уровня развития самоорганизации и 
самодисциплины, социальной адаптации и со­
циализации, социальной мобильности и актив­
ности. Для оптимального процесса развития 
социальной компетентности изучались факторы: 
социокультурная среда, семья, коллектив, нефор­
мальные объединения. При изучении первого 
фактора важным является педагогический по­
тенциал; при изучении второго – нравственно-
психологический климат; при изучении коллек­
тива – психологический климат, социальный 
статус в группе, открытость коллектива; при из­
учении неформальных объединений – социальная 
активность, позитивная социальная направлен­
ность, положительное отношение к сложившим­
ся в коллективе традициям.

Организация воспитательной работы любого 
учебного заведения осуществляется управлением 
воспитательной работы, которое  осуществляет 
обучение, координацию и контроль воспитатель­
ной работы, а именно реализацию внутривузов­
ских и внешних социальных, культурных, гума­
нитарных, спортивных, просветительских и 
других проектов и программ; организацию про­
филактической работы; мониторинг, социологи­
ческие и социально-психологические исследова­
ния по проблемам внутривузовской жизни и 
воспитательной работы; внедрение в практику 
внеаудиторной работы научных достижений, 
результатов социологических исследований; ор­
ганизацию работы органов студенческого само­
управления. Мы обращаем внимание на то, что 
воспитание личности обучающихся во многом 
зависит от качества работы, профессионализма 
профессорско-преподавательского состава, дея­
тельность которого рассматривается как часть 
системы воспитательной работы. Повышение 
эффективности воспитательной работы дости­
гается за счет аналитической деятельности и 
системы контроля, которая позволяет совершен­
ствовать качество организации воспитательного 

процесса. Система контроля воспитательной ра­
боты предусматривает проведение мониторинга 
уровня воспитанности обучающихся и качества 
организации процесса воспитания. Качество ор­
ганизации процесса воспитания оценивается на 
основе анализа воспитательной работы. Резуль­
таты анализа, выявленные проблемы должны 
объективно рассматриваться, обсуждаться.

Так, например, к основным трудностям, с ко­
торыми сталкиваются обучающиеся первых 
курсов, относятся возросший объем учебной 
нагрузки, сложность усвоения новых учебных 
дисциплин, сложности в отношениях с товари­
щами по учебе, выстраивание новых отношений 
с преподавателями. 

Одним из важнейших социальных факторов, 
оказывающим влияние на поведение студента 
первого курса, на его взаимоотношения с дру­
гими обучающимися и преподавателями вуза, 
является произошедшая смена социальной си­
туации, необходимость привыкания к новым 
условиям обучения, освоения новой социальной 
роли – студента высшего учебного заведения. 
Проведенный опрос обучающихся первого курса 
показал, что 41% первокурсников смогли адап­
тироваться к новым условиям обучения. Одна 
треть опрошенных студентов считают, что ос­
воиться в новых условиях им помогли товарищи 
по группе. В единичных опросниках было отме­
чено, что в адаптационный период студенты 
рассчитывают на поддержку преподавателей. 
Степень социальной адаптации первокурсника  
в вузе определяет множество факторов: инди­
видуально-психологические особенности чело­
века, его личностные, поведенческие и деловые 
качества, ценности, активность, социальное 
окружение.   

Мы считаем период студенчества одним из 
важнейших этапов социализации, где ценност­
ные ориентиры личности выполняют функцию 
регулятора поведения,  определяют ее смысловые 
концепты. Так, для определения ведущих цен­
ностей было проведено социологическое ис­
следование методом анкетирования. Общее ко­
личество опрошенных – 70 человек, из них 
51% – девушек, 49% – юношей. В анкетировании 
принимали участие обучающиеся второго и 
третьего курсов. Подавляющее большинство 
обучающихся составляют выпускники сельских 
школ (69% опрошенных). В качестве доминиру­
ющих агентов социализации выступают роди­
тели, родственники, односельчане. Сельский 
социум отличается от городского тем, что он 
более консервативен и традиционен. Тем не менее 
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опрошенные очень объективно оценивают черты 
и качества, присущие современным молодым 
людям: стремление к самостоятельности (58,8%), 
целеустремленность (45,6%), потребительское 
отношение молодежи к жизни (42%), равнодушие 
и безразличие (39,1%), безответственность и 
индивидуализм (36,9%). Перечисленные харак­
теристики являются проекцией собственных 
черт и качеств студенческой молодежи. Так, 
стремление к самостоятельности рассматрива­
ется молодежью как возможность самостоя­
тельного выбора в принятии решений, желание 
отстоять свою точку зрения. Следует также отме­
тить повышение степени социальной оценки 
в сторону порицания обучающимися таких ка­
честв, как равнодушие к общим социально-зна­
чимым студенческим проблемам, отсутствие 
интереса к выбранной профессии. Характерной 
чертой респондентов является, с одной стороны, 
устойчиво сформированное положительное от­
ношение к семейным ценностям, межсемейным 
отношениям, совместному труду, но с другой, 
сама студенческая жизнь, ее мобильность вы­
зывает значительные трудности в сохранении 
традиционных для жителей села жизненных 
ориентиров.

Молодежи предоставлена возможность про­
явить свою активность в общественной жизни и 
освоить навыки самоорганизации. Социальные 
сети Вавиловского университета – это именно то 
место, где все студенты могут узнать о мероприя­
тиях и проектах, реализуемых на территории 
университета, найти фото- и видеоотчеты с про­
шедших мероприятий, поучаствовать в конкурсах 
и выиграть призы, спросить совета или просто 
пообщаться. 

Помимо официальной группы «ВКонтакте», 
есть группы всех факультетов, на которых можно 
найти последние новости о жизни своего факуль­
тета. Первичная профсоюзная организация имеет 
свою группу «ВКонтакте», в ней находится ин­
формация о работе профсоюза и интересный 
контент. Также в социальной сети представлены 
другие группы, где студенты, аспиранты и пре­
подаватели свободно могут делиться впечатле­
ниями и обсуждать свои идеи. 

Так, например, обучающиеся, увлекающиеся 
наукой, могут вступить в группу Совета Молодых 
Ученых и там знакомиться с последними науч­
ными разработками, получать информацию о на­
учных конференциях, форумах, выставках. Для 
фанатов спорта и болельщиков гандбольной 
команды Вавиловского университета есть группа 
гандбольный клуб, есть группа «Лига болельщи­

ков – Саратовские Вепри», для поклонников твор­
чества – сообщество, посвященное студенческо­
му клу бу.  Так,  например,  об учас тии в 
Международном фестивале-конкурсе детского, 
юношеского и взрослого творчества «Sochi New 
Star!» рассказывает в журнале «Вавиловец» студент 
агрономического факультета Дмитрий Тобольнов, 
который сейчас работает в должности заместителя 
декана данного факультета по воспитательной 
работе. «Каждый год мы отправляемся на фести­
валь студенческого творчества вузов Минсель­
хоза России. Организация конкурса на высшем 
уровне, творческие коллективы приехали со всей 
России и ближнего зарубежья. Конкурс дал воз­
можность участникам показать свой талант и 
творчество в разных жанрах. Такие поездки – 
лучший способ завести новых друзей» [9]. Приве­
дем еще один пример: «Общие впечатления от 
конкурса положительные, в целом все прошло 
отлично. Из каждой такой поездки ты делаешь 
выводы лично для себя. Хоть я и не выиграла, а 
стала полуфиналисткой, мне было приятно ока­
заться на таком масштабном всероссийском 
мероприятии, где на тебя смотрят, транслиру­
ют по интернет-каналам. Хочется гордиться 
своим университетом за то, что руководство 
предоставило мне возможность представить его 
на столь масштабном мероприятии» [9]. Для 
получения таких положительных результатов в 
развитии социальной компетенции у обучающихся 
необходимо тщательно подбирать педагогов-на­
ставников, студентов-тьютеров. Под их руковод­
ством студенческая молодежь проявляет себя 
активной, мобильной, талантливой, показывает 
свои личностные качества: ответственность, тру­
долюбие, креативность мышления, организатор­
ские способности. 

Благодаря компетентностному и проектному 
подходам, в Вавиловском университете успешно 
реализуются проекты по различным направле­
ниям и формату. Социализация как функция 
воспитательной деятельности дает возможность 
обучающимся университета, особенно младшим 
курсам, приобрести какой-либо социальный 
опыт, необходимый для жизни в информацион­
ном обществе. Реализация основных положений 
приоритетной государственной молодежной 
политики программы «Приоритет-2030» в пол­
ном объеме возможна лишь при условии четко 
и правильно организованной воспитательной 
работы университета, только тогда можно будет 
говорить о решении задачи успешного развития 
социальной компетенции будущего инженера 
аграрного сектора.
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