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Аннотация. Статья посвящена влиянию цифровизации на образовательную деятельность и, как следствие, 
новым возможностям обучения студентов высших учебных заведений бухгалтерскому учету, в том числе 
внедрению онлайн-курсов. В статье рассматриваются как преимущества, так и недостатки онлайн-обу-
чения. Внимание уделяется необходимости понимания преподавателями бухгалтерского учета изменений, 
происходящих в практическом бухгалтерском учете и связанных с цифровизацией экономики. 
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Abstract. Th e article is devoted to the impact of digitalization on educational activities and, as a result, new opportunities 
for teaching accounting to students of higher educational institutions, including the introduction of online courses. Th e 
article discusses both the advantages and disadvantages of online learning. Attention is paid to the need for accounting 
teachers to understand the changes occurring in practical accounting and related to the digitalization of the economy.
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Развитие цифровых технологий оказыва-
ет огромное влияние на образовательную 

деятельность, в которой происходят все более 
ощутимые изменения. Сегодня многочисленные 
технологические достижения в области ком-
муникационной инфраструктуры, оборудова-
ния и онлайновых инструментов позволяют 
преодолевать экономические, географические, 
социальные и культурные барьеры. Цифровые 
технологии обеспечивают значительную эко-
номию затрат и увеличение объема предостав-
ляемых образовательных услуг.

Чтобы идти «в ногу со временем», препо-
даватели бухгалтерского учета должны 
не только понимать источники изменений 
в бухгалтерском образовании, но и осознавать 
изменение роли бухгалтерского учета в деятель-
ности организаций и происходящие и ожида-
емые изменения в практической работе бух-
галтеров, на которые влияет институциональ-
ная среда, в которой функционирует органи-
зация, меняющиеся технологии на сбор, 

хранение и обработку данных, их обобщение 
для формирования финансовой отчетности 
и разукрупнение для подготовки сегментной 
отчетности. Операции, связанные с ведением 
бухгалтерского учета, стали осуществляться 
через электронные носители информации. 
Более того, «контекст, в котором функциониру-
ет система бухгалтерского учета, претерпел зна-
чительные изменения, поскольку в настоящее 
время система бухгалтерского учета является 
частью гораздо более крупной информационной 
системы, и значительная часть учетных данных 
теперь поступает из других подсистем, где ос-
новное внимание уделяется сбору и хранению 
данных о бизнес-процессах» [13, с. 42].

Сегодня преподаватели бухгалтерского 
учета должны разрабатывать курсы, которые, 
с одной стороны, будут все более междисци-
плинарными и аналитическими по своей при-
роде, а с другой стороны, проводиться с ис-
пользованием современных образовательных 
технологий. Федеральным законом «Об об-
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сы, которые, вытесняя традиционные формы 
работы со студентами, «быстро становятся 
основой высшего образования» [11, с 294]. 
Считается, что «технические достижения в об-
ласти высшего образования не были столь 
заметны до внедрения онлайн-курсов» [10, 
с 357]. Многие российские университеты ак-
тивно участвуют в инновациях, включающих 
внедрение онлайн-курсов. Среди причин 
такого участия, прежде всего, можно назвать 
увеличение спроса на онлайн-обучение, по-
вышение престижа и академической репута-
ции университетов, а также коммерциализа-
цию высшего образования. 

В настоящее время наблюдается стойкое 
увеличение спроса на онлайн-обучение. Со-
гласно Государственной программе Российской 
Федерации «Развитие образования», одной 
из задач российского образования является 
«создание условий для системного повышения 
качества и расширения возможностей непре-
рывного образования для всех категорий граж-
дан за счет развития российского цифрового 
образовательного пространства и увеличения 
к концу 2025 года числа обучающихся обра-
зовательных организаций, освоивших онлайн-
курсы, до 11 млн человек» [2]. 

Повышение престижа университета и его 
академической репутации, стремление к по-
паданию в международные рейтинги являют-
ся важнейшей составляющей конкурентной 
борьбы на рынке образовательных услуг. Для 
университетов как социальных институтов, 
безусловно, важно то, как они выглядят 
в глазах заинтересованных сторон, поскольку 
«вузы получают от своих стейкхолдеров по-
вышение заинтересованности, доверия и ло-
яльности, дополнительных капиталов в об-
разовательную деятельность» [3, с 78]. С по-
зиции неоинституциональной социологии 
университеты, поддаваясь давлению инсти-
туциональной среды, могут принимать новые 
образовательные практики, которые счита-
ются современными и эффективными, что 
в ряде случаев может иллюстрировать процесс 
организационной имитации, поскольку уни-
верситеты лишь пытаются сформировать себе 
образ инновационного вуза. 

Онлайн-обучение существенно отличается 
от традиционных форм обучения. Онлайн-
обучение — это «образовательная среда, в ко-

разовании в Российской Федерации» рекомен-
довано использовать «различные образова-
тельные технологии, в том числе дистанцион-
ные образовательные технологии, электронное 
обучение» [1]. Цифровые технологии предо-
ставляют хорошие возможности для внедрения 
в процесс обучения различного рода иннова-
ций, поэтому в современном мире обучение 
бухгалтерскому учету все чаще проводится 
не только в традиционных аудиториях с ис-
пользованием печатной продукции, но и вклю-
чает в себя электронное обучение. «Использо-
вание в высшем образовании виртуальной 
учебной среды и компьютерной оценки в на-
стоящее время становится обычным явлени-
ем» [9, с. 74]. 

Университеты, включающие в программу 
высшего образования дистанционные обра-
зовательные технологии, электронное обуче-
ние, должны обеспечивать соответствующий 
применяемым технологиям уровень подго-
товки педагогических работников. Препода-
ватели бухгалтерского учета уже давно ис-
пользуют персональные компьютеры и интер-
нет для своей работы, однако использование 
таких технологий в течение длительного вре-
мени вовсе не означает, что их использование 
происходит на должном уровне. Для препо-
давателей переход от традиционного препо-
давания в аудитории к новой форме обучения, 
во многом связанный как с необходимостью 
повышения их личной квалификации, так 
и с разработкой новых учебных материалов, 
вызывает определенные сложности. «Несмо-
тря на растущую важность интеграции новых 
технологий обучения в высшее образование, 
скорость обучения многих университетских 
преподавателей не поспевает за темпами из-
менений. Сопротивление все еще ощущается» 
[12, с. 2]. Привычки, являющиеся неформаль-
ными институтами, «невозможно изменить 
или ликвидировать за один день: они про-
должают жить и оказывают воздействие 
на развитие общества еще долгое время» [5, 
с. 108]. Нельзя также не отметить, что с ростом 
цифровых технологий будет происходить по-
степенное снижение роли преподавателей 
и сокращение их количества. 

Одним из новых образовательных инстру-
ментов, напрямую связанным с развитием 
цифровых технологий, являются онлайн-кур-
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торой преподаватель и студент разделены 
пространством и временем» [6; с. 31]. Такие 
особенности онлайн-обучения предопреде-
лили как его преимущества, так и недостатки 
по сравнению с традиционным обучением. 
Основным преимуществом онлайн-обучения 
является то, что подобный формат позволяет 
как студентам, так и преподавателям прояв-
лять максимальную гибкость и предоставля-
ет большие возможности для индивидуально-
го обучения. Основным «недостатком онлайн-
обучения является отсутствие тесной связи как 
между преподавателями и студентами, так 
и между самими студентами» [8, с. 1]. Еще одной 
проблемой онлайн-обучения является иденти-
фикация личности студента, или, иными сло-
вами, сложность определения того, действи-
тельно ли тот студент отвечает на вопросы теста 
и выполняет задания, или за него это делает 
кто-то другой. Учитывая присущие данному 
виду обучения особенности, задачей данной 
статьи является понимание отношения студен-
тов к онлайн-обучению.

Для решения поставленной задачи в Мо-
сковском государственном институте между-
народных отношений (университете) МИД 
России (МГИМО) был проведен опрос среди 
студентов 3 курса, изучающих дисциплину 
«Бухгалтерский учет», по вопросу перевода 
обучения данной дисциплине с традиционно-
го на онлайн-обучение. Опрос проходил на ус-
ловиях анонимности. Традиционно курс «Бух-
галтерский учет» включает лекции на потоках 
(для нескольких академических групп) с ис-
пользованием компьютерных презентаций 
в программе PowerPoint и семинары в акаде-
мических группах по 20–28 человек, на кото-
рых разбираются теоретические вопросы 
и решаются практические задачи. В течение 
семестра студенты пишут 3 контрольные 
работы, в конце курса сдают экзамен. Студен-
там был задан вопрос относительно того, как 
желательно строить дальнейшее обучение: (1) 
оставить традиционную форму обучения; (2) 
перейти на смешанную форму обучения — 
лекции перевести в онлайн, а семинары про-
водить в традиционном формате; (3) полно-
стью перейти на онлайн-обучение. Студентам 
предлагалось выбрать наиболее приемлемый, 
с их точки зрения, вариант и прокомменти-
ровать свой выбор. 

Онлайн-лекции, а также связанные с ними 
учебные материалы (компьютерные презен-
тации и задания для самопроверки с поэтап-
ным решением) предлагаются студентам в виде 
записанного пакета, который они могут про-
сматривать в любое время. Для целей контро-
ля работы студентов после каждой лекции 
предполагается выполнение онлайн-теста, 
на которое дается несколько попыток. После 
успешного выполнения теста студенты могут 
перейти к следующей теме. В конце лекцион-
ного курса — заключительный тест, без сдачи 
которого студенты не будут допускаться к эк-
замену. На онлайн-семинарах предлагается 
два направления работы: (1) для закрепления 
теории бухгалтерского учета организуются 
письменные ответы на вопросы и обсуждение 
проблем, связанных с темой семинара; (2) ре-
шение практических задач по аналогии с за-
даниями на самопроверку с поэтапным реше-
нием, которые представлены в лекционном 
пакете. 

Ответы на вопросы и обсуждение проблем 
могут проводиться как в строго определенное 
время с тем, чтобы вся группа одновременно 
принимала в этом участие, так и в заданный 
временной интервал, что позволяет студентам 
иметь больше времени для обдумывания во-
проса и отправлять сообщения в удобное для 
них время. Однако, в отличие от обсуждения 
в аудитории в присутствии преподавателя, 
при онлайн-обсуждении студенты имеют 
доступ ко многим видам ресурсов — Интер-
нету, нормативным документам, учебникам, 
«консультантам» и др. С одной стороны, такой 
доступ может способствовать более глубоко-
му изучению вопроса, а с другой стороны, за-
трудняет проверку «оригинальности» ответа. 
То же самое можно сказать и о письменных 
ответах на вопросы и решении практических 
задач. Учитывая эту проблему, вне зависимо-
сти от того, какая форма обучения будет при-
нята (традиционная, онлайн или смешанная), 
экзамен по курсу «Бухгалтерский учет» пла-
нируется проводить в традиционном форма-
те в аудиториях в присутствии и при непо-
средственном участии преподавателей.

В опросе приняли участие 134 студента. 
Большая часть опрошенных (почти 60%) вы-
сказалась за смешанное обучение (лекции 
в формате онлайн, семинары в традиционном 
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формате) и прокомментировали свою позицию 
следующим образом.

1. Имеет смысл перевести весь лекционный 
курс по дисциплине «Бухгалтерский учет» 
(а не отдельные лекции, как это имеет место 
по ряду других дисциплин) в онлайн-режим 
для «развития культуры цифрового обучения» 
и упрощения восприятия информации в кон-
центрированном виде. Многие студенты 
нашли, что онлайн-лекции легче для усвоения, 
так как всегда можно нажать на паузу, поду-
мать, посмотреть дополнительный материал, 
перемотать назад, чтобы вернуться к «упу-
щенному» материалу.

Также не нужно отвлекаться на конспекти-
рование лекций, тем самым частично пропу-
ская то, что в это время говорит лектор.

2. Часть студентов из числа тех, кто пред-
почел бы онлайн-лекции, мотивируют свой 
выбор также тем, что совершенно необяза-
тельно физически присутствовать на лекции, 
чтобы усвоить материал, а вопросы по теме 
лекции можно задать на семинарах (которые 
должны проводиться в традиционном фор-
мате). Онлайн-лекции можно смотреть/слу-
шать в любое время и практически в любом 
месте. Некоторые студенты увидели проблему, 
связанную с традиционными лекциями, в том, 
что лекции могут поставить на первую пару, 
особенно в понедельник или субботу, и для 
них это будет «соблазном» пропуска лекций. 
Отдельные студенты добавили, что, на их 
взгляд, традиционные лекции себя изжили, 
так как их посещают все меньше и меньше 
студентов, а записывают вовсе единицы. 

3. Примечательно, что большинство сту-
дентов, ратующих за онлайн-лекции, вообще 
не посчитали возможным проведение семи-
наров в онлайн-режиме для такой дисципли-
ны, как «Бухгалтерский учет», отметив при 
этом, что очень многое зависит от содержания 
курса. Они констатировали, что решение прак-
тических задач по бухгалтерскому учету не-
возможно без участия преподавателя, даже 
если по каждой теме будет не одно, а несколь-
ко заданий для самопроверки. Более того, 
практически все из них предложили, чтобы 
часы, высвободившиеся после перевода лекций 
в онлайн-формат, были отданы под семинары, 
так как существует настоятельная необходи-
мость в увеличении практических занятий. 

Студенты отмечали, что уже по результатам 
первой контрольной работы было ясно, что 
каждый студент (за редким исключением) 
знает, что именно надо делать, но не успевает 
за отведенное время (пару), так как материал 
не успевает отрабатываться.

К традиционному формату обучения скло-
нились чуть более 38% опрошенных. В ком-
ментариях студенты назвали следующие ос-
новные причины своего выбора. 

1. Прежде всего, студенты, выбравшие тра-
диционную форму обучения, ставили знак 
равенства между онлайн и заочным обучени-
ем, которое, по их мнению, существенно про-
игрывает по качеству очной форме. Поэтому 
онлайн-обучение делает процесс приобретения 
студентами знаний более поверхностным 
и не позволяет в должной мере приобрести 
необходимые компетенции и навыки. Неко-
торые студенты добавляли, что, если действи-
тельно целью преобразований является улуч-
шение усвоения предмета, то лучше увеличить 
количество часов лекций и, особенно, семи-
нарских занятий. 

2. Онлайн-лекции являются не лучшей за-
меной традиционным лекциям, так как нет 
живого общения, обратной связи от лектора, 
возможности задать вопросы по ходу или 
сразу после лекции, а формат онлайн-лекций 
остается неизменным, не адаптированным 
под конкретную аудиторию. Материал, из-
лагаемый в традиционных лекциях, лучше 
усваивается, так как такая подача материала 
более привычна. Отдельные студенты выска-
зали пожелание, чтобы в дополнение к тради-
ционным лекциям были бы еще записанные 
онлайн-лекции, чтобы можно было еще раз 
просмотреть их перед экзаменом. Также не-
которые студенты отметили, что целесообраз-
но было бы заранее выкладывать (например, 
на сайте кафедры) полный текст лекции, чтобы 
студенты приходили подготовленными, 
а на самой лекции должны разбираться только 
сложные моменты. 

3. Часть студентов честно указала на проб-
лемы с самоорганизацией. При традиционном 
формате в расписании занятий отведено время 
для лекций, что делает их посещение обяза-
тельным и существенно снижает возможность 
пропусков, если лектор либо сотрудники де-
каната периодически отмечают присутствую-
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щих. Это организует студентов и придает 
стимул регулярной работе. В отношении он-
лайн-лекций многие студенты ответили, что 
скорее всего они стали бы просматривать их 
непосредственно перед экзаменом, и то только 
потому, что для допуска к экзамену необхо-
димо выполнение тестов, содержащихся в лек-
ционном пакете.

4. Многие студенты также указали на не-
которые сложившиеся реалии взаимоотноше-
ний студентов, а именно на то, что при онлайн-
обучении письменные задания (особенно 
решение задач) самостоятельно будут делать 
три-пять человек из группы, а остальные — 
пользоваться результатами их работы, тем 
более, что при наличии современных компью-
терных технологий копирование не представ-
ляет никакой сложности. Для прохождения 
онлайн-тестов и обсуждения проблем также 
можно привлекать «помощников». Все это 
нивелирует ценность онлайн-обучения.

Оставшиеся около 2% студентов высказались 
за онлайн-обучение (и лекции и семинары). Что 
примечательно, все эти студенты указали оди-
наковую причину своего выбора — работа. От-
дельные студенты начинают работать уже на тре-
тьем курсе, как правило, на условиях неполного 
рабочего дня или по индивидуальному графику. 
Некоторые студенты высказали пожелание, 
чтобы при онлайн-обучении все же существовал 
небольшой очный вводный курс (одна-две 

лекции и столько же семинаров). Несмотря на то 
что такие студенты предпочли бы часть универ-
ситетских курсов проходить в формате онлайн, 
почти все из них добавили в комментариях, что 
при онлайн-обучении следует применять другие, 
более «мягкие» критерии оценки, чем при тра-
диционном обучении. Тем самым они косвенно 
подтвердили мнение тех студентов, которые вы-
сказались за традиционное обучение именно 
из-за того, что онлайн-обучение по качеству 
уступает традиционному обучению.

Из полученных ответов и комментариев сту-
дентов можно сделать следующие выводы. 
Прежде всего, следует констатировать, что от-
ношение студентов к онлайн-курсам в целом 
позитивное, однако большинство студентов 
не готово полностью перейти на онлайн-формат, 
предпочитая смешанное обучение (лекция — 
онлайн, семинары — очно). Для освоения курса 
«Бухгалтерский учет» в части практических за-
нятий студентам необходимо непосредственное 
взаимодействие с преподавателями. Поскольку 
значительная часть опрошенных высказалась 
за традиционное обучение, наиболее целесоо-
бразным представляется вариант, при котором 
студентам предоставляется возможность выбора 
между онлайн и традиционными лекциями. Оба 
формата охватывают один и тот же материал, 
но предполагают различные способы его «до-
ставки» студентам, поэтому различий в крите-
риях оценки знаний студентов быть не должно. 
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«КРИЗИС КОРОНЫ»: ВЛИЯНИЕ НА УЧЕТ, АУДИТ И РЕСУРСЫ

По этой актуальной теме, конечно, уже написано 
немало. Вот и Accountancy Europe, известная в про-
шлом как Европейская федерация бухгалтеров, пред-
ставила свои мысли по этой теме. В статье от 20 мар-
та говорится, что экономические эффекты распро-
странения COVID-19 скажутся на учете, отчетности и 
аудите этой отчетности, однако влияние это не будет 
равномерным, так как зависит как от самого бизнеса, 
так и его аудиторов. 

В публикации эксперты из Accountancy Europe из-
учают влияние коронавируса на: 

• учет и отчетность за отчетные периоды, окон-
чившиеся 31 декабря прошлого года;

• учет и отчетность за отчетные периоды этого 
года;

• аудированную финансовую отчетность за про-
шлый год и далее;

• практические соображения, всплывающие по 
ходу аудита финансовой отчетности. 

Для примера, они указывают, что небольшим ком-
паниям в сфере туризма, путешествий, авиаперевозок 
и гостиничного бизнеса следует быть особенно внима-
тельными в отношении соответствия концепции о не-
прерывности деятельности. Для этого стоит подумать 
о проведении нескольких возможных анализов чув-
ствительности, чтобы определить существенную неуве-
ренность относительно своей способности продолжать 
бизнес далее. Если такая неопределенность выявлена, 
придется сделать дополнительные раскрытия. 

Корректировать балансовые отчет на 31 дека-
бря прошлого года не нужно, потому что, хотя первые 
случаи были зарегистрированы в декабре, сама эпи-
демия вспыхнула уже в середине января. А вот рас-
крыть дополнительную информацию в менеджерских 
отчетах действительно стоит, потому что коронави-
рус — один из основных рисков на сегодня. 

Что касается отчетности за этот год, тот тут, как го-
ворится, время покажет. Еще месяц назад трудно было 
представить себе, что Италия повторит и даже превзой-
дет собой печальную историю китайской провинции 
Ухань. Весьма вероятно, что потребуется значитель-
ное профессиональное суждение для точного опреде-
ления условий на даты подготовки промежуточной от-
четности в этом году, а это значит, что придется делать 
выводы относительно того, являются ли все эти усло-
вия корректирующими. Accountancy Europe рекоменду-
ет, помимо непрерывности деятельности, принять так-
же во внимание другие области, которые характеризу-
ются неопределенностью суждения и оценки, а именно:

•  учетные оценки;
•  измерения справедливой стоимости;
•  оценка обесценения активов;
•  оценка ожидаемых кредитных потерь;
•  хеджирование;
•  прочие требования к раскрытиям.
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